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Numéro 
UNIQUE

pour l’ensemble 
des services

04 73 79 70 70

ACTION 
SOCIALE 
ET SANTÉ

ACTION 
SOCIALE 
ET SANTÉ

PÔLE 
RESSOURCES

PÔLE 
RESSOURCES

• CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION 
SOCIALE : service d’aide à domicile, 
portage de repas

• SANTÉ / SOCIAL 

CULTURE,
TOURISME ET 
VIE ASSOCIATIVE

ÉCONOMIE,
HABITAT ET
MOBILITÉ

ENFANCE,
JEUNESSE ET
PARENTALITÉ

PROXIMITÉ ET 
SERVICES À LA 
POPULATION

PROXIMITÉ ET 
SERVICES À LA 
POPULATION

• TOURISME, RANDONNÉE ET PATRIMOINE
• RÉSEAU DE LECTURE PUBLIQUE
• VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE
• ENSEIGNEMENT MUSICAL
• MICRO-FOLIE

• SOUTIEN AUX ENTREPRISES, 
COMMERCANTS ET PORTEURS DE PROJET

• PETITES VILLES DE DEMAIN
• HABITAT
• MOBILITÉ
• AGRICULTURE / FORÊT

• RELAIS PETITE ENFANCE
• JEUNESSE : 3 accueils de loisirs sur le 

territoire
• PARENTALITÉ 

• 5 ESPACES FRANCE SERVICES sur le 
territoire

• ACCOMPAGNEMENT NUMERIQUE
• RÉSEAU DE TIERS-LIEUX

SERVICES 
TECHNIQUES
SERVICES 
TECHNIQUES

• SUIVI DES TRAVAUX
• ENTRETIEN & MAINTENANCE
• LOCATION DE MATÉRIEL
• GESTION DES GYMNASES

• RESSOURCES 
HUMAINES

• COMPTABILITÉ ET 
FINANCES

• COMMUNICATION
• TRANSITION 

ÉCOLOGIQUE

ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE

ENVIRONNEMENTENVIRONNEMENT
• SPANC
• GEMAPI

3

LES COMPÉTENCES DE MA 
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
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BUDGET 2025

Budget prévisionnel voté 
en conseil communautaire 

le 10 avril 2025.
1,2 M €

de reversement 
aux communes

3,17 M €
pour améliorer le 
cadre de vie et les 
services (habitat, 

�ers-lieux...)

3,92 M €
pour l’ac�on 

sociale
et la santé

1,95 M €
pour préserver 

l’environnement

3,94 M €
pour les ac�ons 

enfance, jeunesse
et parentalité

0,9 M €
pour aider aux 

inves�ssements 
communaux

1,91 M €
pour le fonc�onnement 

des services et 
des espaces 

France Services

2,91 M €
pour développer 

l’ac�vité 
économique

1,2 M €
pour favoriser 

le tourisme 
et la culture

BUDGETS 2025

19,3 MILLIONS D’EUROS
pour la Communauté de Communes

et
 2,8 MILLIONS D’EUROS

 pour le CIAS

1 M €
pour soutenir 
les pra�ques 

spor�ves
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Date à noter
sur vos agendas

Rendez-vous 
le samedi 6 juin 2026
à la Halle des Sports de 
Pontaumur pour le 
"GRAND CONCERT DE 
L'ORCHESTRE DES 
COMBRAILLES".

RÉSEAU DE LECTURE 
PUBLIQUE

ENSEIGNEMENT MUSICAL

23
points de lecture
dont 2 médiathèques, 
13 bibliothèques relais 
et 4 dépôts.

1 030
adhérents
dont 221 nouveaux 
inscrits

Une 

cinquantaine
d'animations
par an

Site 
internet

dédié au réseau de lecture :
horaires, animations, 

recherche d'un livre etc.

Plus de

45 000
ressources : livres, 
vidéos, presse etc.

19 700
prêts par an

Focus sur les animations

Ouvrez Ouvrez 
les Livres aux Bébés
Le principe de cette opération : 3 
livres proposés par le département 
aux réseaux de lecture participants, 
3 histoires à raconter et à découvrir 
auprès du public jeunesse et un vote 
pour élire l’album préféré.  Le livre 
plébiscité est édité et offert à tous 
les bébés de l’année. 
Après 409 votes en 2024, ce sont 
537 lecteurs qui ont voté en 2025, 
un nouveau record ! Résultat au 
printemps 2026...

Festival Connexions, cultivons 
le numérique
Entre ateliers, jeux, expositions et 
moments d’échange, Connexions 
invite petits et grands à explorer le 
monde numérique sous toutes ses 
formes : sensibilisation aux usages 
du numérique, découvertes d'objets 
numériques d'hier à aujourd'hui...

Prochain temps fort national
Les Nuits de la Lecture en janvier 
2026 dont le thème est "Villes et 
Campagnes". Programme à suivre.

Une école de musique dynamique
L’École de musique intercommunale 
(EMI) compte 140 élèves inscrits 
cette année : éveil musical, appren-
tissage instrumental ou vocal.
 
Des interventions en milieu scolaire 
L’EMI intervient également dans 
toutes les classes, de la maternelle 
au CM2, pour initier les enfants à la 
musique (dispositif financé par CCV).

L'Orchestre à l'école continue  
d'arpenter le territoire !
Trois nouvelles classes bénéficient de 
deux heures d’enseignement spécia-
lisé par semaine pendant deux ans. 
En 2025-2027, les écoles de Bourg- 
Lastic, Chapdes-Beaufort/Pulvérières 
et Pontaumur participent à ce projet. 
Depuis sa création en 2016, le dispo-
sitif aura permis à toutes les écoles 
du territoire de vivre cette expé-
rience musicale partagée.

Merci à tous les bénévoles 
qui participe à la vie du  

réseau de lecture publique.

Vous souhaitez partager votre 
passion des livres et devenir 
bénévole ? Contactez-nous ! 

i mediatheque@
ccvcommunaute.fr

i ecoledemusique@
ccvcommunaute.fr

www.mediatheques.ccvcommunaute.fr
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CULTURE & VIE
ASSOCIATIVE

Les dossiers sont à déposer avant mi-février 2026.
Des permanences d'informations auront lieu début 2026.

Lors de ces rendez-vous, les as-
sociations peuvent échanger sur 
leurs besoins, mettre à jour leurs 
informations, être accompagnées 
pour le référencement sur Vivre 
CCV ou l’inscription de leurs ani-
mations sur l’agenda de l’Office de 
tourisme.
C’est aussi l’occasion de découvrir 
le matériel mis à disposition par 
la communauté de communes. 
Les dates et lieux des per-
manences sont annoncés 
sur le site internet de CCV.

Europavox a [re]fait escale à Giat !
 
Pour la troisième année consécutive, le territoire a accueil-
li un concert exceptionnel dans le cadre de la tournée du  
Festival Europavox. 
Le 26 juin dernier à Giat, le public a pu découvrir le groupe 
Goldkimono, formation pop venue des Pays-Bas, pour un mo-
ment musical plein d’énergie et de bonne humeur. Le groupe 
local Cam'Zo a quant à lui assuré la première partie avec brio.
 
Malgré les aléas logistiques liés à la tempête du 25 juin, 

l’événement a pu se tenir grâce à la mobilisa-
tion exemplaire de l’équipe mutualisée Mairie,  
Association AME, communauté de communes et 
Département. Un travail collectif salué par tous !
 
Ce concert confirme la volonté du territoire de 
faire vivre la musique sous toutes ses formes.

Fonds pour le Développement de la Vie Associative (FDVA)
 
Ce dispositif financier de l’Etat vise à soutenir le développement de la vie 
associative.  Chaque année, la communauté de communes accompagne 
les associations du territoire dans le dépôt de ce dossier à travers des  
réunions d’informations, des ateliers d’aide au montage de dossier et des 
temps de permanence en partenariat avec le Service Départemental à la  
Jeunesse, à l'Engagement et aux Sports du Puy-de-Dôme (SDJES 63).

Soirée Ressourc’Assos : une première réussie !

Le jeudi 16 octobre, le service Vie Associative a  
organisé la première soirée Ressourc’Assos, dédiée  
aux associations du territoire.
Objectif : favoriser les échanges entre associations et  
présenter les outils et partenaires pouvant les accom-
pagner dans leurs projets.
Les retours positifs laissent présager une nouvelle  
édition en 2026.
Merci aux partenaires présents : SMCTOM/SYDEM, 
CREFAD, Combrailles Auvergne Tourisme, ainsi que les 
services techniques, économie et mobilité de CCV.

Le coin des associations !

i

2025

Dans le rétro ! 

Temps de médiation 
avec le groupe

Goldkimono en scène

378 
associations 

sur le territoire. 

À quoi servent les permanences 
Vie Associative ?

Vous vous posez la question

€6 associations ont bénéficié 
de cette subvention

22 700 € 
versés par ce fonds

Soirée

RESSOURC’ASSOS
Jeudi 16 octobre

17h à 20h00 - Salle des Fêtes de PRONDINES

Vous êtes responsable d’une association ?

rencontr

• Location de matériel
• Mobilité
• Financement,
• Outils numériques
• Gestion des déchets 

lors des évènements 
et achats de 
gobelets etc.

Soirée organisée par le service 
Vie Associative de la communauté de 
communes Chavanon Combrailles et Volcans
04 73 79 70 70
associations@ccvcommunaute.fr

STANDS D’INFOS

18h : réunion ???

associations@
ccvcommunaute.fr
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Deux temps forts (et gratuits) rythment chaque saison : 
•	 les Journées départementales de l'Archéologie, avec une visite guidée 

spéciale en juin 2025 du dolmen de la Pierre-Fade à Saint-Étienne-des-
Champs, organisée en partenariat avec le Département

•	 les Journées européennes du Patrimoine, en septembre, toujours  
assidûment fréquentées par une cinquantaine de visiteurs chaque  
année.

L'évènement de la saison 2025 reste l'expo-
sition temporaire, "Bargoin en Combrailles". 
Cette création originale regroupe des  
objets archéologiques provenant du terri-
toire des Combrailles, souvent exposés pour 
la première fois et habituellement conser-
vés dans les réserves du musée Bargoin de  
Clermont-Ferrand. Une exposition exception-
nelle prolongée d'avril à septembre 2026. 

La communauté de communes 
a déployé une Micro-Folie itiné-
rante afin d’offrir aux habitants 
un accès de proximité à une large 
palette de contenus culturels. 
Elle propose un ensemble d’activités 
mêlant découvertes artistiques, ex-
périences ludiques et outils numé-
riques innovants.

Ce nouveau service a pu voir le 
jour grâce au soutien de l’État, via 
le Fonds National d’Aménagement 
et de Développement du Territoire 
(FNADT), qui a financé l’acquisition 
complète du dispositif.

Inaugurée le 10 juin 2025, la Mi-
cro-Folie a entamé sa tournée esti-
vale à la Giat'Box, avant de s’instal-
ler à Pontgibaud où elle est restée 
jusqu’à la fin de l’année.

MAISON ARCHÉOLOGIQUE 
DES COMBRAILLES

MICRO-FOLIE
NOUVEAUTÉ

Un outil culturel au service du territoire

Les élus du territoire, les représentants 
de l’État, de La Villette et les 

partenaires ont testé le matériel

Une Micro-Folie,
 c'est quoi ?

Une prochaine saison 
pleine de surprises...

C'est un espace 
culturel mobile composé de :

Programme des anima-
tions disponible sur notre 
site internet ou sur nos ré-
seaux sociaux.

10
animations sur 

juillet/août

165
visiteurs

	  Coups de coeur
La collection 

Notre-Dame-de-Paris
et la Réalité virtuelle

Un musée numérique avec 
des centaines d’œuvres is-
sues des plus grands musées 
(La Villette, Louvre, Musée 
d’Orsay, etc.) consultables sur 
grand écran ou sur tablettes.

Des casques de réalité  
virtuelle

Une ludothèque pour les en-
fants dès 3 ans : ateliers de 
créations artistiques, jeux etc.

En 2026, le musée de Voingt aura  
40 ans ! 
L'occasion de renouveler le parcours 
de visite avec une refonte complète 
de la scénographie. 
La communauté de communes a  
retenu la société SAGA (agence  
d’ingénierie culturelle) pour propo-
ser un nouvel espace et de nouvelles  
interactions numériques. 

Rendez-vous en 2026 pour découvrir 
le nouvel espace d'exposition !

MAISON
ARC HÉO-
LOGIQUE

DE S COM BR AI LLES

microfolie@
ccvcommunaute.fri

700 visiteurs  entre 
avril et septembre
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PROXIMITÉ

France services, des lieux uniques 
[ et pratiques ] pour vos démarches

partenaires 
nationaux

partenaires 
associés

france services
entreprises

INFORMATION DE 
PREMIER NIVEAU

ACCOMPAGNEMENT
AU NUMÉRIQUE

PRESTATIONS
DE CONSEIL

AIDES AUX 
DÉMARCHES 

EN LIGNE

Réponse aux ques�ons, 
accompagnement des démarches 

administra�ves, renouvellement des 
papiers d’iden�té, du permis de 
conduire et de la carte grise etc 

Favoriser l’appren�ssage et dévelop-
per les usages : créa�on d’une adresse 
mail, impression / scan de pièces 
nécessaires à la cons�tu�on de 
dossiers administra�fs etc

Naviga�on sur les sites 
des opérateurs, 

simula�on d’alloca�ons, 
demande de documents 

en ligne etc

Dans un cas complexe, 
nous pouvons nous 
appuyer sur un corres-
pondant au sein des 
réseaux partenaires

BOURG-LASTIC
GIAT

HERMENT
PONTAUMUR
PONTGIBAUD

France services propose un accompagnement humain et personnalisé, donnant 
accès à une aide auprès de 12 partenaires nationaux et 24 partenaires locaux.

Santé, famille, retraite, droit, logement, impôt, recherche d’emploi, accom-
pagnement au numérique : à moins de 15 minutes de chez vous, les agents des  
5 France services vous accueillent et vous accompagnent pour toutes vos démarches  
administratives du quotidien au sein d'un guichet unique. 
Une réponse adaptée à chaque situation en un lieu unique.

OBJECTIF
Proposer une offre élargie 
de services au
public, au plus 
près des 
territoires.

5 France Services
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Fréquentation et types de demandes

Prendre rendez-vous au dispositif de 
recueil :
•	 www.ccvcommunaute.fr 
•	 ou 04 73 79 70 70
•	 ou flasher le QR Code

i
Dispositif de recueil :
refaire ses papiers, 
rien de plus simple !

Une évolution 
constante du 
nombre de 
demandes

2023 2024 2025

7176
demandes6 556 

demandes

8 000
demandes

Hausse de 
20%

Hausse de 
16%

Un voyage en vue ? 
Votre carte d'identité ou votre passe-
port arrive à expiration ?
Pour faciliter vos démarches, le 
dispositif de recueil installé dans 
les locaux de France Services à  
Pontaumur est à votre disposition. 
Vous pouvez y effectuer simplement 
et rapidement vos demandes ou  
renouvellements de carte d’identité 
et de passeport.

J'ai entendu parler de l'identité 
numérique... de quoi s'agit-il ?

Avec France Identité, les titulaires 
de la carte d’identité électronique 
peuvent créer une identité numérique 
sécurisée. Elle permet de s’identifier 
facilement en ligne, de signer des  
documents et de 
prouver son identité 
sans transmettre de 
copie papier.

Les agents du disposi-
tif de recueil ont reçu 
la certification de 
l'identité numérique.

Une augmentation des accompa-
gnements qui démontre l’impor-
tance de ce service de proximité 
apporté à la population. 
Face à l'augmentation des dé-
marches administratives et de la 
fracture numérique, France Ser-
vices est devenu un guichet unique 
indispensable pour aider la popu-
lation dans son quotidien. 

Cette réussite est le fruit de l'en-
gagement constant et de l'inves-
tissement des conseillers France 
Services, dont la bienveillance et 
l'expertise garantissent un accom-
pagnement humain et de qualité 
pour chacun.

Retour sur... le Forum de l'emploi
Jeudi 9 avril, une vingtaine de recruteurs étaient 
présents pour accueillir les candidats venus à leur 
rencontre. 
Un large éventail d’offres a été proposé, permet-
tant à plus de 80 personnes en recherche d’em-
ploi ou en reconversion profession-
nelle d’échanger avec des entreprises  
locales.
 
Pour saluer cette initiative en faveur de 
l’emploi, Madame Pascale RODRIGO, 
sous-préfète de Riom, a fait le déplace-
ment afin de constater le dynamisme 
économique du territoire.

Vous vous posez la question
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Parole de coworker

Anne-Sophie THOMAS,
Entreprise ASPEKT
(entrepreneuse indépendante 
en communication digitale)

Comment avez-vous connu
le réseau de tiers-lieux ?

Qu'est ce qui vous a intéressé 
dans ce projet ?

Quels sont les avantages du lieu ? 
Ce qu'il vous apporte ?

Quels arguments pour convaincre 
de futurs utilisateurs ?

3 adjectifs pour qualifier les espaces

Chaleureux
Fonctionnel
Accessible

Les élus et les équipes de CCV m’ont 
parlé des espaces de coworking. En 
participant aux journées portes ou-
vertes, j’ai tout de suite été séduite.

La promesse d’un cadre de travail sé-
rieux sans rigidité. On choisit entre 
espace partagé ou bureau individuel 
avec un équipement complet. J’ap-
précie aussi la flexibilité du réseau : 
je peux facilement changer de tiers-
lieu entre Pontgibaud et Giat grâce à 
une même plateforme de réservation.

Travailler dans ces tiers-lieux me 
permet de rencontrer du monde, de 
sortir de l’isolement que l’on peut  
ressentir en travaillant seul… et de 
partager quelques cafés ! 
J’aime particulièrement la diversité : 
on côtoie des personnes de tous ho-
rizons. J’y ai noué de belles collabora-
tions, notamment avec une graphiste, 
pour proposer ensemble une offre lo-
cale complète en communication.
J’ai quitté les Combrailles à 19 ans 
pour mes études, et j’y reviens au-
jourd’hui, mariée et maman de deux 
enfants. Rejoindre un espace de 
coworking, c’est une belle façon de 
me reconnecter à mon territoire et de 
contribuer à sa dynamique locale.

•	 On vient pour travailler, on reste 
pour les rencontres ;

•	 Des lieux à taille humaine ;
•	 Des tarifs accessibles.

Zoom sur le réseau
de tiers-lieux

Plus d'infos sur : 
www.ccvcommunaute.fr 
Plateforme de 
réservation en 
ligne pour les 
2 sites.

Ils nous soutiennent

Retour d'expérience 
sur la Micro-Folie 
présente à Giat Box 
tout l'été.

J'ai découvert le tiers-lieu de Giat 
grâce à la Micro-Folie. Depuis, j'ai 
compris que les tiers-lieux, ce sont 
aussi de vrais lieux de rencontres 
culturelles.

Monique, 74 ans

2 TIERS-LIEUX depuis 2024

+ de 50 
coworkers 

+ de 230 
réservations

+ de 200 
visiteurs aux
animations

[Porteurs de projets]
[Associations]

[Travailleurs]

DES ESPACES

au service d’un

& de ses

PLURI

territoire
habitants

ACTIVITÉS PUBLIC

Salariés en 
télétravail

Entrepreneurs

Espaces de travail
Salles de réunions
Accompagnement numérique

TRAVAILLER dans des espaces 
équipés et conviviaux

ÉCHANGER dans des lieux vivants
DÉCOUVRIR des espaces 

(Micro-Folie, Repair’Café etc.)

 

Des ACTIVITÉS multiples

Les SERVICES proposés ?

Des espaces pour QUI ?

DES NOUVEAUTÉS À VENIR

La Fabrik'
numérique

équipée d'une 
imprimante 3D et 

d'une graveuse laser

2 tiers-lieux 
en projet

à Bourg-Lastic
et Pontaumur

Parole d'habitant

REPAIR' CAFÉ

CHIFFRES CLÉS 2025
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Développement économique
Etienne Buisson a ouvert une  
scierie en octobre 2024 dans un 
hameau de Villossanges.

Pour concrétiser son projet, il a 
été accompagné par la commu-
nauté de communes pour monter 
le dossier FEDER, avec le soutien 
de la Région. 
Il a aussi bénéficié du dispositif  
financier « Coup de Pouce ».
Selon lui "Il faut bien préparer son 
projet, se faire accompagner car 
on ne connaît pas toutes les 
aides qui existent".

L’aide « Coup de pouce » est un  
dispositif destiné à soutenir les  
petites entreprises de proximité  
sur le territoire. 
Cette aide financière vise à  
encourager l’installation, le dé-
veloppement et la pérennité des  
entreprises, contribuant ainsi à  
dynamiser l’économie locale.
Vous avez un projet de rénova-
tion, ou d'acquisition de matériel ? 
Contactez-nous !

ÉCONOMIE, HABITAT 
& MOBILITÉ

Exemple concret !

Accompagnement à la création et au développement 
d’entreprises

Vous avez un projet de création ou de reprise d’entreprise ? Vous sou-
haitez développer votre activité, rechercher des financements ou mieux 
connaître le tissu économique local ?
Quel que soit le stade d’avancement de votre projet, le service  
Économie est à vos côtés. Nous vous accueillons, informons et orien-
tons vers les interlocuteurs et partenaires économiques les plus adap-
tés (chambres consulaires, réseaux d’accompagnement, structures 
de financement, etc.). Un service de proximité pour donner vie à vos  
projets et soutenir le dynamisme économique de notre territoire.

L'aide financière "Coup de Pouce", un succès qui se poursuit

Une volonté de mise en réseau pour favoriser les échanges : premier Upheros

20 entreprises ont 
bénéficié de l'aide

pour un montant de 
46 946 €

Elles ont pu investir 
434 305 € dans leurs projets, 
avec le concours de la Région 

AURA qui a cofinancé 
29 370 € de ces 
investissements.

12 entreprises ont 
bénéficié de l'aide

pour un montant de 
29 578 €

Elles ont pu investir 
284 226 € dans leurs 

projets, avec le concours 
de la Région AURA qui a 

cofinancé 43 100 € de ces 
investissements.

BILAN 2024

Le 25 septembre dernier, la communauté de 
communes a organisé à Pontaumur son 
premier Upheros Auvergne (scène 
ouverte où des entrepreneurs pré-
sentent leur parcours et projets), en 
partenariat avec Marque Auvergne. 
 
Accueillie dans l’ambiance convi-
viale de la Brasserie du Valhalla, 
cette soirée a réuni une quaran-
taine d’entrepreneurs, porteurs de 
projets, élus et partenaires autour d’un  
objectif commun : favoriser les échanges et va-
loriser l’esprit d’initiative locale.

Six acteurs du territoire ont présenté leurs projets 
lors d'interventions dynamiques, suivis d’un 

temps d’échange et d’un apéritif réseau-
tage.

Cet événement marque notre volon-
té de créer une véritable dynamique  
locale autour de l’entrepreneuriat et 
de renforcer les liens entre 

acteurs du territoire.

BILAN 2025*

*au 30/09/2025

€
economie@
ccvcommunaute.fri
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•	 Informations sur vos droits 
aux aides financières (Ma 
Prime Rénov', Ma Prime 
Adapt' etc.) ;

•	 Appui pour définir les 
travaux adaptés à votre 
logement.

L'habitat au coeur des préoccupations

Des solutions concrètes pour rénover, adapter et économiser

Afin d’accompagner les propriétaires, qu’ils soient occupants ou bailleurs, 
dans la rénovation de leur logement, des dispositifs d’aides et d’accompa-
gnement existent.
L'objectif est de lutter contre la précarité énergétique, encourager les travaux 
d’isolation et de chauffage performants, mais aussi faciliter l’adaptation du 
logement. On fait le point pour vous aider à y voir plus clair…

Rénov'Actions, la porte d'entrée de vos travaux

Avec le programme 
Ré’Habiter Rural, la commu-
nauté de communes souhaite  
redonner vie à ses bourgs et  
répondre aux besoins en logements. 
L’objectif est de favoriser la créa-
tion de logements sociaux du T1 au 
T4, adaptés aux jeunes, familles et  
séniors tout en attirant les  
opérateurs privés vers nos terri-
toires ruraux.

À ce jour, huit communes se sont 
engagées dans la démarche pour 
proposer des projets aux opéra-
teurs.

Un projet de 
rénovation ou 

d'adaptation de 
votre logement ?

Il s'agit d'un dispositif d'accompagnement NEUTRE 
et GRATUIT, quel que soit votre revenu.

MON PARCOURS "TRAVAUX", à chaque étape, mon conseiller répond à mes questions

J'ai entendu parler d'une OPAH, de quoi s'agit-il ?

Contactez Rénov'Actions 63, nous disposons d'un 
conseiller dédié sur le territoire : 04 73 42 30 72.

L'Opération Programmée de Rénovation de l'Habitat est un dispositif 
permettant de bénéficier d'aides complémentaires aux aides existantes 
de l'ANAH. Elle concerne les propriétaires occupants et bailleurs dans des 
périmètres spécifiques des centre-bourgs de Bourg-Lastic, Giat, Pontau-
mur et Pontgibaud (Petites Villes de Demain).
Pour savoir si vous êtes concernés et éligibles, contactez le conseiller  
Renov'Actions 63.

TYPES DE CONSEILS

Ré'Habiter Rural
RURAL

Vous souhaitez 
rénover votre façade ?
La communauté de communes 
accompagne les particuliers 
en matière de rénovation de 
façades grâce à des conseils 
architecturaux  et des aides  
financières pouvant aller jusqu'à 
1500 €.
Contactez le service 
Habitat pour en 
savoir plus.

Opération
façades

habitat@
ccvcommunaute.fri

Vous vous posez la question
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Qu'est ce que 
le PDMS ?

Une mobilité qui se structure avec le 
Plan de Mobilité Simplifié (PdMS)

Retour sur la journée Terre de Bois

Le Plan de Mobilité Simplifié est la feuille 
de route sur 10 ans qui sert à imaginer les  
déplacements de demain : transports collectifs,  
covoiturage, vélo, … 
Une façon de mieux organiser la mobilité sur le 
territoire, en pensant aux besoins de chacun.

Un travail partenarial a 
été mis en place avec les 
acteurs et utilisateurs : 
questionnaire auprès des 
habitants, entretien et 
consultations des parte-
naires publics et  privés.

Accès pour tous aux 
centralités du territoire

Développement de la 
mobilité solidaire

Améliorer la fréquence 
et la régularité des 

lignes de bus

Valorisation du 
potentiel ferroviaire

Maintien d'une offre de 
services, de commerces etc.

Émergence de la 
mobilité active

Accès à une information sur 
les solutions de mobilité

Coordination de tous les 
acteurs de la mobilité

Inclusion des
publics vulnérables

Amélioration de la 
connexion avec Clermont-Fd 

UN DIAGNOSTIC
CO-CONSTRUIT

LES ENJEUX ISSUS DU DIAGNOSTIC

6 AXES STRATÉGIQUES

Le saviez-vous ?

Vos contacts
agriculture / forêt

Axe 1
 Transports 
collectifs et 

connexions entre
les territoires

Axe 2
Mobilités 
partagées, 

solidaires et 
durables 

Axe 3
Mobilités actives 
et déplacements 

de proximité

Axe 4
Accessibilité 

et équité 
territoriale

Axe 5
Information, 
animation et 
accompagne-

ment des publics

Axe 6 
Gouvernance et 
coordination des 

acteurs

Le territoire est des-
servi par plusieurs 
lignes de bus, et bonne nouvelle 
leur fréquentation est en hausse !
•	 P53 : Giat - Clermont-Fd
•	 P52 : Bourg-Lastic - Clermont-Fd
•	 P46 : Ussel - Clermont-Fd
•	 259 : Felletin - Clermont-Fd

Le PdMS a été voté en conseil 
communautaire le 13 novembre 
2025. Une consultation a lieu 
pendant 3 mois avant validation 
définitive.

•	 Accompagnement à la 
transmission de son  
exploitation agricole :  
Marie Machat au SMAD 
des Combrailles  
> 06 37 41 94 37

•	 Echange de parcelles :  
Mounia El Guadi au Conseil 
Départemental  
> 06 60 30 78 70

•	 Animateur forêt : Antoine 
Gourdy au Conseil  
Départemental  
> 07 63 55 82 78

POPSU, un partenariat inédit entre recherche 
scientifique et action publique
Lauréate du programme, la communauté de 
communes a travaillé pendant 2 ans à la valori-
sation de la filière bois et des ressources locales 
pour mettre en valeur les circuits courts dans la 
construction.

Le 25 octobre à Giat, le territoire a célébré le  
bois et les matériaux locaux. 
Une occasion de rencontrer les acteurs de la  
filière, de découvrir savoir-faire et métiers et de 
tester des techniques et outils. 
 
Un succès qui a réuni grand public et profes-
sionnels, mettant en avant le bois comme filière d’avenir, créatrice  
d’emplois et de dynamique locale.

mobilite@
ccvcommunaute.fri
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GIAT

MESSEIX

BRIFFONS

MIREMONT

BOURG-LASTIC

PRONDINES

LASTIC

VILLOSSANGES

VERNEUGHEOL
SAUVAGNAT-

PRES-
HERMENT

BROMONT-
LAMOTHE

SAINT-AVIT
LANDOGNE

SAVENNES

FERNOEL

CISTERNES-
LA-FORET

CHAPDES-
BEAUFORT

COMBRAILLES

PUY-SAINT-
GULMIER

VOINGT

TORTEBESSE

CONDAT-EN-
COMBRAILLE

MONTEL-
DE-GELAT

SAINT-
SULPICE

MONTFERMY

HERMENT

SAINT-JACQUES-
D'AMBUR

SAINT-
ETIENNE-

DES-CHAMPS

SAINT-
PIERRE-

LE-CHASTEL

SAINT-GERMAIN-
PRES-HERMENT

TRALAIGUES

SAINT-
HILAIRE-

LES-MONGES

PROJETS ET ÉTUDESTRAVAUX EN COURSTRAVAUX ACHEVÉS EN 2025

Construc�on d’une 
micro-crèche

Aménagement 
d’un pont 
bascule

Créa�on d’un pôle 
enfance/jeunesse

Aménagement d’une 
salle mul�média

Réhabilita�on d’un bâ�ment 
afin d’accueillir 2 logements 
et un commerce

Aménagement de 
l’accueil de loisirs

Extension de l’espace 
France Services

Structure d’accueil 
collec�f pe�te 
enfance

Extension de la 
Maison de Santé

Réhabilita�on 
du Moulin de 
Combas

LA CELLE

PONTAUMUR

PONTGIBAUD

LA GOUTELLE

Construc�on d’une 
maison d’assistant(e)s 
maternel(le)s

PROJETS ET ÉTUDESTRAVAUX EN COURSTRAVAUX ACHEVÉS EN 2025

POINT TRAVAUX

Projection d'Architecte de la 
MAM de Bromont-Lamothe

Le Moulin de Combas à Briffons 
est en cours de réhabilitation

Le pont bascule de Condat-en-Combraille 
fonctionne depuis début 2025. 
Pour demander vos codes d'accès,  
contactez les services techniques de la 
communauté de communes.

servicestechniques@
ccvcommunaute.fri
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ENVIRONNEMENT

GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques 
et Prévention des Inondations)

SPANC (Service Public d'Assainissement 
Non-Collectif)

La communauté de communes exerce 
la compétence Gestion des Milieux 

Aquatiques et Prévention des 
Inondations (GEMAPI). 

Cette compétence transversale a pour 
objectif principal de maintenir le bon 
état des masses d’eau du territoire.

Le saviez-vous ?

Environ 700 km 
de cours d’eau 

traversent le territoire de la 
communauté de communes.
Leur entretien repose sur la 

responsabilité des 
propriétaires riverains.

Près de 85 % 
des installations neuves
sont désormais des filières dites agrées 
(filtres compacts, microstations ou  
encore filtres plantés de roseaux). 

Subventions de l'Agence de l'eau 
Adour Garonne **

2024 : 11 dossiers accordés > 
94 740 € de travaux pour 39 306 € 
d'aides
2025 : 15 dossiers en cours de 
traitement

Subventions du Conseil 
Départemental du Puy-de-Dôme

2024 : 17 dossiers accordés >
156 133 € de travaux pour 
28 000 € d'aides
2025 : 27 dossiers en cours de 
traitement

Quels types de travaux ?

Exemples de missions et réalisations 
de travaux de la communauté de 
communes financées par les agences 
de l’eau et le département du Puy-
de-Dôme :
•	 Aménagements agricoles :  

5 abreuvoirs, 8 passages à gué, 
environ 4 km de clôture.

•	 Accompagnement des particu-
liers et communes concernant 
leurs projets sur cours d’eau/ 
zones humides : financement,  
démarches réglementaires, etc.

Berge de cours d'eau avant 
aménagement d'un abreuvoir 

Zone après travaux

Point sur les subventions
CONTRÔLES* (dont 55 de conception, 
39 de réalisation et 53 de vente)

Taux de conformité : 61,50 %
depuis 2017 sur 1122 installations contrôlées.

1472025

**Bourg-Lastic, Lastic, Messeix, 
Savennes, Briffons, Saint-Sulpice, 
Fernoël.

Besoin d'informations ?
Nos techniciens restent à votre écoute pour répondre à vos 
questions sur les filières d'assainissement, leurs avantages, 
les réglementations en vigueur ou encore les solutions les 
plus adaptées à votre terrain.

*Données au 
1er octobre 2025.

spanc@
ccvcommunaute.fri
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Temps fort 2025 : portes ouvertes du RPE en novembre

Des modes de garde qui
se diversifient

240 
enfants 

et 176 familles
présents aux ateliers

103
familles

accompagnées 
par le RPE 

134 ateliers 
organisés sur 
9 communes

(programme à retrouver 
sur notre site internet)

40 
assistantes maternelles 

(soit plus de 80 % des 
professionnelles) ont participé 

régulièrement aux ateliers

 Petite enfance 

Pour les parents et les enfants

•	 Information et accompagne-
ment : conseils sur les modes 
de garde, soutien dans les 
démarches administratives...

•	 Ateliers d’éveil : des moments 
de partage et d’échange pour 
les petits et les grands !

•	 Espaces adaptés pour s'amu-
ser et rencontrer d'autres en-
fants.

Pour les assistantes maternelles

•	 Écoute et conseils : accom-
pagnement dans l'exercice 
de leur métier.

•	 Échange et temps de partage 
entre professionnels.

•	 Accès à des ressources et 
des formations sur la petite 
enfance.

•	 Ateliers d'éveil.

Deux micro-crèches sont pré-
sentes sur le territoire, offrant 
ainsi aux familles des solutions de 
garde variées et adaptées :
•	 "La Gare des Chérubins" à 

Giat, ouverte depuis sep-
tembre 2023.

•	 "Terre d’Éveil" à Chapdes- 
Beaufort, ouverte depuis avril 
2025.

Dans une dynamique partenariale, 
des projets communs et des sor-
ties partagées sont organisés avec 
le Relais Petite Enfance.

Un soutien à la 
professionnalisation

55 % 
des assistantes maternelles 

se forment régulièrement

Le RPE a organisé plusieurs ses-
sions de formations pour ré-
pondre aux besoins spécifiques 
des assistantes maternelles 
(sécurité, santé, accueil d'enfant 
à besoin particulier, 
les jeux, le sommeil et 
les pleurs).

À 
RE

TE
N

IR
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02
5

Musikalire

Snoezelen

Médiation
animale

Activité 
manuelle

Le Relais Petite Enfance (RPE), un repère 

pour les familles et les professionnels

Un accompagnement GRATUIT pour tous

DOSSIER 
 enfance,

 jeunesse,
 parentalité

rpe@
ccvcommunaute.fri
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Chaque ALSH est doté d'un Pôle Ados qui accueille 
les jeunes de 11 à 17 ans les mercredis, pendant les  
vacances scolaires et certains soirs de semaine  
(selon la structure) en leur proposant des activités, des  
séjours, des soirées adaptées à leur âge.

En parallèle, CCV a mis en place un 
accompagnement renforcé des ado-
lescents l'an dernier. L'objectif est 
de soutenir les projets éducatifs et 
d'animations (avec l'appui de la CAF) : 
loisirs, citoyenneté, santé, insertion, 
soirée dansante avec actions de pré-
vention etc.
Rapprochez-vous des ALSH pour en  
savoir plus !

 Jeunesse et 
adolescence 

Jeunesse : les accueils de loisirs (ALSH) et les 

pôles ados, des espaces pour grandir et s'épanouir

À la découverte des 3 ALSH du territoire ! 

De 3 ans à l’adolescence, les 3 accueils de loisirs reçoivent les enfants les  
mercredis, pendant les petites et les grandes vacances.

Plus qu’un mode de garde, ce sont des lieux de vie qui offrent :
•	 Des activités variées : manuelles, culturelles, sportives...
•	 Un cadre éducatif basé sur le respect, la vie collective et  
l'épanouissement de chaque enfant.
•	 Une ouverture sociale et une intégration favorisant l'expres-
sion individuelle et collective.

Adolescent à la maison ? On a des solutions !

Accueil de loisirs Chavanon 
Combrailles et Volcans

Bourg-Lastic
06 42 77 59 46

Planète Loisirs Animation
Pontaumur

07 82 84 51 16

Les P'tits Volcans
Pontgibaud

06 62 91 64 69

À 
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735
enfants (soit plus 
de 500 familles)

accueillis dans les 
3 ALSH

28
stages et séjours :

sports d'hiver, 
poney, pêche, 
Koh-Lanta...

Des équipes 
qualifiées

17 salariés permanents, 
34 saisonniers 
et 12 stagiaires

Permanence de la Maison 
des ados (MDA)
Une permanence aura lieu une fois par mois 
dans les locaux du Pôle Enfance Jeunesse de 
Pontaumur. 
Missions de la MDA :
•	 Accueil, écoute et accompagnement des  

11-21 ans (difficultés scolaires, familiales).
•	 Orientation vers des professionnels et  

actions de prévention (addictions, santé...).
•	 Médiation entre jeunes, familles et institu-

tions.
       Contact : 04 73 16 00 00

DOSSIER 
 enfance,

 jeunesse,
 parentalité

Nouveau
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Ateliers et réunions 
thématiques

Alimentation saine, 
vie affective des ados, 

santé mentale, 
entrée en 6ème

gestion des devoirs.

Café des parents 
Bala'Bulles

Temps d'échange 
informels pour rompre 

l'isolement

Activités parents/
enfants

Jeux de société, 
matinées sportives, 
ateliers de cuisine, 
médiation animale

Évènements culturels 
et préventifs

Théâtre forum sur 
l'alcool chez les jeunes, 

le harcèlement, 
one-woman show sur 

la maladie d'Alzheimer, 
lectures musicales

 Parentalité 

DOSSIER 
 enfance,

 jeunesse,
 parentalité

Parentalité : un programme varié 

pour accompagner les familles

Des actions gratuites et diversifiées

En tant que parent, à chaque étape de la vie d’un enfant, vous êtes confrontés 
à des questionnements… Être accompagné dans cette mission, c’est s’offrir des 
clés pour mieux comprendre les besoins de son enfant, mais aussi pour prendre 
du recul et échanger avec d’autres parents ou des professionnels.

En 2025, nous avons déployé un programme parentalité 
varié en collaboration avec différents acteurs locaux : 

29 familles
(33 enfants présents 

régulièrement)60 familles
"Mon enfant entre 

en 6ème"

120 enfants

Bala'Bulles
Matinée motricité

Santé mentale des ados

Echange > Bienveillance > Partage > Écoute > Conseils 

   c.brechardverdier@
   ccvcommunaute.fr i

Le programme parentalité est 
le fruit d'une collaboation réus-
sie entre : 
•	 le pôle Enfance Jeunesse, 
•	 le Relais Petite Enfance,
•	 des associations et interve-

nants qualifiés,
•	 les établissements sco-

laires du territoire,
•	 des professionnels de san-

té, de l'éducation et des 
financeurs (CPTS, Contrat 
Local de Santé, CAF, MSA).

Un travail collectif
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 Coordination 

Les actions en faveur de la jeunesse, 

c'est aussi...

DOSSIER 
 enfance,

 jeunesse,
 parentalité

Soutien aux écoles du territoire

Le RASED (Réseau d'Aide Spécialisée aux Enfants en  
Difficulté)
Il s'agit d'un dispositif de l'Éducation Nationale visant à 
aider les élèves en difficulté qui intervient dans les 18 
écoles de notre secteur. La communauté de communes 
finance le dispositif pour le compte des communes.

Le réseau des écoles
Les écoles du territoire se  
retrouvent régulièrement 
pour des journées sportives, 
pédagogiques ou culturelles.
Une initiative qui permet aux 
élèves et aux enseignants de 
se rencontrer, échanger et 
partager des expériences.
CCV finance les frais de trans-
ports de ces regroupements.

Un engagement éco-responsable

En 2025, les équipes Enfance/Jeunesse (ALSH) 
et le Relais Petite Enfance (RPE) ont travaillé sur une 
charte de bonnes pratiques écoresponsables, intégrée 
au Contrat d’Objectif Territorial (COT) afin  :
•	 d’harmoniser les pratiques éducatives autour de 

principes écologiques et durables ;
•	 de sensibiliser les enfants et les familles à la protec-

tion de l’environnement (tri des déchets, économies 
d’énergie, utilisation de matériaux recyclés).

 

Un nouveau Pôle Enfance Jeunesse à Pontaumur

Depuis juillet, le nouveau pôle enfance jeunesse est ouvert ! Fruit d’une 
rénovation ambitieuse, ce lieu moderne et accueillant centralise désormais 
l’ALSH, le Relais Petite Enfance (RPE), le Café des Parents (BALA’Bulles), ainsi 
que les actions dédiées à la parentalité. Un lieu idéal pour recevoir les en-
fants dans les meilleures conditions.

VI
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Travaux en cours !

De nouvelles structures pour le 
développement des modes de 
garde vont voir le jour en 2026 :
•	 Construction d'une Maison 

d'Assistantes Maternelles à 
Bromont-Lamothe ;

•	 Construction d'une mi-
cro-crèche à Bourg-Lastic.
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Aide et 
accompagne-
ment des per-
sonnes dans 
les activités 
quotidiennes

Soutien aux 
aidants

Répondre 
aux besoins 
de soins (2 
niveaux)

CRT (Centre 
de Ressources 
Territorial)

Prévention de 
la perte d'au-
tonomie et 
repérage des 
fragilités

Sensibilisation à la maltraitance
20 agents (aides à domicile et personnel administratif) ont suivi une sen-
sibilisation à la maltraitance avec l’association ALMA 63 (Allô Maltraitance 
des Personnes Âgées), pour mieux repérer et signaler les situations à risque. 

Formation et recyclage du PSC1 (premiers secours) avec la Protection  
Civile :
•	 12 aides à domicile ont obtenu leur PSC1, 
•	 30 ont suivi une mise à jour de leurs connaissances. 
Cela permet au personnel d'acquérir certains gestes qui peuvent leur être 
utiles aussi bien dans le cadre de leur intervention auprès des bénéficiaires 
que dans leur vie quotidienne.

Prévention : acquisition d'aides techniques et formation à leur  
utilisation
Dans le cadre de sa politique de prévention des risques professionnels, le 
service a pu acquérir de nouveaux outils ergonomiques pour faciliter le  
quotidien des agents et des bénéficiaires.
Une formation pratique, animée par une ergothérapeute, a permis à une 
vingtaine d’agents d’en maîtriser l’usage.
Très appréciée, cette action sera reconduite en 2026 pour permettre à l’en-
semble du personnel de se former.

ACTION SOCIALE 
& SANTÉ

Formations et sensibil isations pour 
les agents du CIAS

Un nouveau projet de service

En bref !

Après 3 ans de fonction-
nement, la flotte de smart-
phone mis à disposition 
des aides à domicile a été 

renouvelée. 
68 nouveaux smartphones ont 
été distribués aux agents en sep-
tembre, facilitant ainsi la téléges-
tion et la communication au quo-
tidien.

4 MISSIONS OBLIGATOIRES 2 FACULTATIVES

Des réunions 
de travail avec
les aides à 
domicile
La mise en conformité du projet de 
services nécessite la refonte des  
documents et procédures, ainsi que 
du projet de service. Ainsi, 8 groupes 
de travail composés d’aide à domicile 
se sont réunis pour travailler sur plu-
sieurs thématiques du projet de ser-
vice : éthique et bientraitance, pré-
vention des risques professionnels, 
QVT, coordination, évaluation des  
besoins et projets d'accompagne-
ment personnalisés.

Des outils modernisés

La réforme des Services Autonomie À Domicile (SAD) a donné de nouvelles 
missions et redéfini le cadre légal (cahier des charges) à respecter.
Le CIAS s'est engagé dans l'ensemble de ces missions.

1 12
2

3 4Maintien
du lien
social
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Succès du premier ciné- 
débat à destination des 
aidants 

Le CIAS, en partenariat avec 
l’Agirc-Arrco, a organisé le 
3 juillet 2025 un ciné-dé-
bat autour du documentaire 
"Mon vieux" d’Élie Semoun. 
Après la projection, une psycho-
logue, un médecin gériatre et des 
acteurs locaux ont répondu aux 
questions et présenté les services 
disponibles pour les aidants. 

Près de 70 personnes ont par-
ticipé à cet événement dédié à  
l’accompagnement des proches 
en perte d’autonomie.

Semaine Bleue 2025

Le 7 octobre à Bromont-Lamo-
the, Mme Virginie Dufayet, juge 
des tutelles, accompagné de 
Mme Laurence Balles, manda-
taire judiciaire, a présenté les 
mesures de protection juridique 
comme l’habilitation familiale ou 
le mandat de protection future, 
à travers des exemples concrets. 
Une quarantaine de personnes 
ont assisté à cette conférence. 
 
La Semaine Bleue s’est poursui-
vie avec le forum « Bien vieillir 
chez soi » à Condat-en-Com-
brailles, la projection d'un film 
avec la nouvelle Micro-Folie et 
des actions intergénérationnelles 
organisées par le RPE et les  
accueils de loisirs.

La Qualité de Vie au Travail (QVT) est au cœur du projet de  
service. Après plusieurs actions menées ces dernières années, une  
nouvelle enquête de climat social a été réalisée afin de connaître le 
ressenti des agents sur leurs conditions de travail et leur bien-être. 
 
Une première enquête avait eu lieu en 2021. Quatre ans plus tard, cette 
nouvelle étude permet de mesurer les évolutions et de définir de nouvelles 
pistes d’amélioration pour la politique Ressources Humaines et QVT.

À retenir

6 THÈMES ÉVALUÉS

Qualité de vie au travail : 
les agents donnent leur avis

Prévention et temps d'animations

42 RÉPONDANTS
Soit 65 % des agents ont participé

MOYENNE FINALE 
POSITIVE 

3.3/4 (idem 2021)
1 = pas du tout satisfait
4 = tout à fait satisfait

•	 Organisation du travail
•	 Conditions de travail
•	 Moyens matériels et techniques
•	 Encadrement direct
•	 Formation et carrière
•	 Missions         AXES DE PROGRESSION 

         À ENVISAGER
	 POINTS AYANT LE 
	 PLUS PROGRESSÉS

•	 Logiciel de télégestion. 
•	 Confiance entre collègues 

(impact du turn-over).
•	 Développement des 

connaissances des agents 
sur les éléments de la 
carrière.

•	 Relations avec l’encadre-
ment : les agents se sentent 
mieux accompagnés et 
respectés.

•	 Moyens matériels amélio-
rés (mise à disposition de 
véhicules de service etc).

Actions santé ?

Un projet 
"d'ordonnance verte"
La communauté de communes et 
la CPTS Haute Combrailles et Vol-
cans ont été retenues par l’ARS Au-
vergne-Rhône-Alpes pour un pro-
jet de santé environnementale 
intitulé « Ordonnances vertes ». 
En 2025, 15 femmes enceintes du 
territoire ont pu bénéficier gratui-
tement, sur orientation médicale, 
d’un panier de légumes bio et lo-
caux chaque semaine pendant  
6 mois, ainsi que de trois ate-
liers d'information sur les per-
turbateurs endocriniens pré-
sents dans l’alimentation, les 
cosmétiques et l’air intérieur. 

Cette action vise à encourager des 
habitudes de vie plus saines au mo-
ment clé de la périnatalité, période 
propice à l'acquisition de 
nouveaux réflexes pour 
l’enfant et sa famille.
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Depuis 2019, Capillum (start-up clermontoise) développe 
la première filière de recyclage de cheveux en France. 
En effet, Capillum transforme les cheveux collectés chez les 
coiffeurs en solutions innovantes : absorbant pour dépol-
luer les zones portuaires et les océans, paillage écologique 
et naturel pour accélérer la croissance des plants. 
Cette année, la Communauté de communes a soutenu 
cette initiative en finançant 100 % de la cotisation an-
nuelle pour les coiffeurs souhaitant rejoindre le dispositif. 

En 2025, déjà 12 coiffeurs 
sur les 23 installés sur notre territoire 
ont choisi d'adhérer à ce dispositif.

Qu’est-ce que Tous Mobiles ? 
C’est un service de mobilité solidaire mettant en relation des 
conducteurs bénévoles avec des bénéficiaires empêchés de 
mobilité du territoire de Chavanon Combrailles et Volcans. .

Pourquoi devenir bénévole ?

Rejoindre l’association Tous Mobiles, c’est aider près de chez 
vous, créer du lien avec les habitants et renforcer la vie locale. 
Devenir bénévole, c’est aussi participer à des temps de 
formation et d’échanges conviviaux proposés pour construire 
une véritable communauté d’entraide. 
Sans obligation : vous êtes libre d’accepter ou de refuser les 
trajets proposés.

Pour aller où ?
Le service peut être utilisé pour tous types de déplacements : 
se rendre chez son médecin, ses commerçants, sa famille, ses 
administrations, etc. En moyenne, les trajets réalisés sont 
d’environ 40 km aller-retour.

Pour chaque trajet réalisé >> une indemnisation de 0,22 €/km

Nous contacter :

Vous voulez aider les personnes en difficulté 
de mobilité de votre territoire ? 

 un retour à une personne sans solution de transport.

06 15 43 79 78 | reseausolidaire@pfm63.fr

L'ACTU DE NOS 
PARTENAIRES

Initiative : Capillum, première 
fil ière de recyclage des cheveux

Témoignage

J’ai découvert CAPILLUM dans 
l’émission “Qui veut être mon  
associé ?”. La démarche me sem-
blait intéressante mais difficile à 
mettre en place. En 2025, grâce au 
partenariat proposé par la com-
munauté de communes, j’ai pu me  
lancer. Je dépose désormais les 
cheveux collectés dans un point 
relais.
Je suis ravie de participer à cette 
initiative : un geste concret pour 
l’environnement, qui donne du 
sens à notre métier. Je compte 
bien poursuivre l’aventure. 

Magali Sanne,
Salon de coiffure à 
Pontgibaud

Chiffre clé 
4000 tonnes 
de déchets 
capillaires 

sont produits 
chaque année

Économie 
circulaire

Collecte

Production

Revente
Ce partenariat est renouvelé pour 5 ans. 
Vous êtes coiffeur de notre territoire, pas encore  
adhérent, ça vous tente ? Contactez-nous !



23

Des circuits de randonnée pourDes circuits de randonnée pour

s'oxygéner et découvrir !

En bref !
Carte aux trésors

GR®89 – Chemin de Montaigne
•	 Poursuite des échanges pour 

améliorer en continu la sécurité 
du tracé ;

•	 Un randonneur qui effectue 3 à 
6 étapes du chemin chaque an-
née partage son expérience sur 
son blog (rlr.me/qhDCwfLe). En 
2025, il a traversé notre terri-
toire.

Travail sur les chemins de petite 
randonnée
• Sept circuits ont été labellisés  
« Intérêt Combrailles » et sont réfé-
rencés sur l’application Rando Com-
brailles Auvergne ;
• Installation de compteurs de pas-
sage, en partenariat avec le SMADC 
(Moulin de Combas, marais de 
Saint-Pierre-le-Chastel).

Départ de l'ancienne Maison 
de Pays

Départ depuis le parking der-
rière la Mairie

Départ au lieu-dit Coussat 
(entrée du village, à droite)

LA VALLÉE DE LA CLIDANE
Bourg-Lastic

CHEMIN DES RONZIÈRES
Miremont

SENTIER DES BOIS
Verneugheol

10 km sur 3h env. 6,8 km sur 2h env. 4 km sur 1h15 env.

La Vallée de la Clidane offre 
une belle randonnée à tra-
vers forêts, ruisseaux et pay-
sages de vallons. Le sentier 
permet de découvrir le pa-
trimoine local, comme un 
ancien moulin ou une stèle 
de la Résistance. Entre na-
ture sauvage et présence du 
viaduc de l’A89, le parcours 
offre un contraste étonnant. 
Praticable toute l’année.

Cette boucle offre de su-
perbes vues sur le plateau 
des Combrailles et l’église 
Saint Bonnet, inscrite aux 
Monuments Historiques. Le 
sentier suit les méandres du 
Sioulet, rivière découpant 
sa vallée dans un paysage 
propre aux Combrailles.
Accessible toute l’année, ce 
circuit convient aux mar-
cheurs occasionnels.

Nouveau ! 
Le Sentier des Bois est une 
balade au cœur du milieu 
forestier. Facile d’accès, le 
sentier invite à découvrir la 
faune et la flore locales grâce 
à des panneaux ludiques. 
Idéal pour une promenade 
nature en famille, 
loin du bruit et du 
stress. 

Niveau
intermédiaire

Balade 
familiale

Balade adaptée 
aux petits

Le 7 novembre 2025, 1 526 000  
téléspectateurs étaient devant la 
Carte aux Trésors spéciale "Com-
brailles". Une belle mise en va-
leur de notre territoire (avec no-
tamment un passage à la Maison  
Archéologique des Combrailles).
Pour revoir l'émission : 
https://tinyurl.com/2jzw6azs

ASTUCE : TÉLÉCHARGEZ 
L'APPLICATION RANDO 
COMBRAILLES AUVERGNE
Pratique, ludique et intuitive

Google Play Apple Store



Ouverture 
Du lundi au jeudi : 

de 9h à 12h30 et de 13h30 à 17h
Le vendredi :

de 9h à 12h30 et de 13h30 à 16h30
SIÈGE : PONTAUMUR

6, avenue du Marronnier
63380 PONTAUMUR

SITE DE PONTGIBAUD
5, rue du Frère Genestier

63230 PONTGIBAUD

SITE DE BOURG-LASTIC
4, route de Tulle

63760 BOURG-LASTIC

3 Sites d'accueil

Numéro et mail uniques pour 
l'ensemble des sites 
04 73 79 70 70

contact@ccvcommunaute.fr

Une équipe à votre service

		  Nos actualités au quotidien

www.ccvcommunaute.fr

Chavanon Combrailles et 
Volcans Communauté 

ccv_communaute

Chaîne Youtube
ccvcommunaute

Communauté de 
Communes Chavanon 
Combrailles et Volcans

Halle des Sports Maurice Battut 
à Pontaumur : un équipement à disposition 
des établissements scolaires et associations

Annuaire des commerçants, 
artisans, entreprises 

et associations du territoire

Outil pratique

NOUVEAU


